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ASSUNZIONE DI UNA  

CONSULENTE GENITORE BAMBINO  

 
ABAD, Associazione Bellinzonese per l’Assistenza e cura a Domicilio, è alla ricerca di una Consulente 

Genitore Bambino (in seguito CGB) per il proprio consultorio: 
(*) Viene utilizzata la forma al femminile, ma si intende anche il personale maschile. 

 
Scopo della funzione 

 

 

 

 

 

 

Contesto lavorativo 

 

Elaborare, applicare e valutare progetti di consulenza a nuclei 

familiari, gruppi di famiglie e/o collettività, finalizzati alla promozione 

della salute, all’educazione e alla prevenzione delle malattie e degli 

incidenti nei bambini di età prescolastica, basando la propria 

attività su conoscenze aggiornate, evidenze scientifiche e su una 

valutazione multidimensionale della situazione. 

Essere parte attiva della rete sociosanitaria territoriale e cantonale. 

 

La CGB: 

▪ opera all’interno di uno dei sei Servizi di assistenza e cura a 

domicilio (SACD) riconosciuti secondo la Legge sull’assistenza e 

cura a domicilio e l’art. 10 della Legge sul sostegno alle attività 

delle famiglie e di protezione dei minorenni. 

▪ presta consulenza individuale o di gruppo, telefonicamente, a 

domicilio delle famiglie, in ambulatori o in luoghi di incontro 

esterni.  

▪ gestisce le Permanenze Educative Mobili (PEM), promosse dal 

Servizio nel quadro del Progetto Genitori.   

 

 

Competenze professionali 

richieste 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

▪ Instaurare relazioni professionali basate sul rispetto, 

l’accoglienza e la valorizzazione dell’altro -   

▪ Dimostrare un costante senso di responsabilità nei confronti 

dell’utenza, dei colleghi e della Direzione, nel rispetto della 

missione e i valori del Servizio - 

▪ Manifestare, in ogni situazione di intervento, discrezione nei 

confronti dell’utenza e rispetto del segreto professionale -   

▪ Promuovere e sviluppare una relazione empatica con l’utenza - 

▪ Promuovere il lavoro d’équipe e interdisciplinare, alfine di fornire 

delle prestazioni di qualità - 

▪ Aggiornare regolarmente le proprie conoscenze e competenze 

per garantire la qualità dell’intervento - 

▪ Assumere un ruolo attivo nella formazione dei collaboratori e 

degli studenti - 

▪ Garantire flessibilità sia nei confronti del Servizio, sia dell’utenza -  

▪ Gestire i conflitti nelle diverse situazioni - 

▪ Essere dotati di spirito di iniziativa, propositività e positività. 
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Conoscenze necessarie • Sistemi familiari, processi d’adattamento e disfunzionamenti 

• Approccio inter/ transculturale - 

• Sviluppo bio- psicosociale del bambino - 

• Allattamento e alimentazione del bambino - 

• Elementi di patologia: puerpere e bambino (depressione post-

parto...) - 

• Promozione della salute, prevenzione delle malattie, incidenti e 

maltrattamenti (valutazione del contesto, strategie 

comunicative, empowerment, aspetti giuridici, …) - 

• Aspetti educativi della prima infanzia - 

• Gestione di progetti - 

• Principi del lavoro d’équipe, interdisciplinare e di rete - 

• Principi etici - 

• Conoscenze dei servizi attivi sul territorio -  

• Prevenzione del burn- out - 

 

 

Altri requisiti e condizioni 

generali 

 

▪ Diploma di infermiera pediatrica o diploma considerato 

equipollente nell’ambito della consulenza genitore e bambino - 

▪ Cittadinanza svizzera o permesso di domicilio, rappresentano un 

criterio preferenziale -  

▪ La conoscenza di almeno una seconda lingua nazionale 

parlata e scritta, preferibilmente il tedesco - 

▪ Possesso della licenza di condurre e di un veicolo proprio - 

▪ Condotta irreprensibile. 
 

Grado d'occupazione  A ore (ca. 40%) 

 
Stipendio e indennità 

 

Secondo quanto previsto dal COSACD (Contratto collettivo di 

lavoro e in base). 

 
Inizio attività 

 

Da febbraio o data da convenire 

Atti del concorso 

 

▪ Curriculum vitae, referenze e fotografia recente  

▪ Titoli di studio e certificati di lavoro 

▪ Estratto del casellario giudiziale (*1) 

▪ Certificato medico di idoneità a ricoprire la funzione in busta 

chiusa  

▪ Certificato di stato civile (1*) 

(*1 solo in caso di assunzione) 

 

Scadenza del concorso venerdì 6 febbraio 2026 

 
Le candidature scritte dovranno pervenire alla Direzione di ABAD, Salita Mariotti 2, 6500 Bellinzona, 

con la dicitura Concorso CGB, entro il termine sopra indicato. Per ulteriori informazioni è possibile 

contattare il Direttore del Servizio, sig. Roberto Mora (091/850.40.80) o la coordinatrice delle CGB, 

signora Ruth Krummenacher. 

 
Verrà dato seguito e risposta unicamente a candidature con i requisiti richiesti. 

 

Bellinzona, 7 gennaio 2026  La Direzione di ABAD 

  


